EVALUATIONS DE LA PREMIÈRE RENCONTRE INTERNATIONALE DE L’AMM
SYNTHÈSE DU RAPPORT DES PAYS
Martha Leticia Tapia
Membre de l’Équipe de Coordination Internationale
On m’a demandé de rassembler toutes les informations que les pays nous ont envoyées pour évaluer l’application des engagements pris lors de la première Rencontre en 2001, ici même, dans cette salle. On a alors envoyé à chacun des pays le Document Final et nous avons pu prendre l’engagement d’en appliquer les directives.
Comme nous le verrons ensuite dans cette synthèse, nous avons beaucoup avancé, et de façon très positive, pour atteindre les objectifs proposés dans les domaines suivants : l’expansion, l’expérience de la spiritualité, la formation et l’apostolat de l’Association.
Au nom de l’équipe coordinatrice, je vous remercie pour votre collaboration. C’est grâce à vos évaluations que j’ai pu réaliser cette synthèse. Comme vous vous en souvenez sans doute, pour réaliser cette évaluation nous avons suivi presque au pied de la lettre le Document Final.
Ce rapport a été élaboré sur la base des informations fournies par les Conseils Nationaux de treize pays. Nous les remercions pour leur collaboration, leurs suggestions et pour leur intérêt à avancer à nos côtés sur le chemin de l’Association.
Cet exposé nous aidera à avoir une idée plus claire du cheminement de l’Association au niveau international. Nous aurons certainement la possibilité d’échanger les informations au sein des groupes de travail. D’autre part, cette évaluation a pour but d’élargir notre horizon et de continuer à façonner un nouveau visage à notre Association, tâche que nous avons entreprise lors de la première Rencontre Internationale de l’Association.
L’Association, pour des raisons culturelles, historiques, mais aussi sociales et économiques, a un visage différent suivant les pays, même si la base commune est conservée. Ces différences deviennent une richesse pour l’Association Internationale. Les Statuts Internationaux nous laissent d’ailleurs une marge confortable pour organiser l’Association en fonction des circonstances et des besoins particuliers de l’Eglise et de la communauté.
Ces considérations m’ayant permis d’introduire les thèmes que nous allons aborder, passons maintenant à la synthèse proprement dite.
I  SPIRITUALITÉ :
Comment qualifier la vie spirituelle du groupe ?

· Dans tous les pays, on vit profondément une spiritualité mariale saine, illuminée par les paroles de la Vierge à Sainte Catherine « Venez au pied de cet autel ! »
· La vie spirituelle est nourrie par la prière, la méditation, l’Eucharistie et la Parole de Dieu.
· La vie spirituelle des groupes se manifeste par un véritable désir de diffuser la dévotion à la Sainte Vierge, en particulier par l’intermédiaire de la Médaille.
· Dans certains pays, les membres de l’Association se réunissent dans leur centre pour prier le Rosaire et la Neuvaine Perpétuelle. D’autres centres se réunissent tous les 27 du mois à l’église ou ailleurs dans la Paroisse de leur communauté pour célébrer l’Eucharistie, en rappel de l’apparition principale de la Sainte Vierge. Ces rites les aide à renouveler et à renforcer leur vie spirituelle.
Quelle importance la spiritualité mariale revêt-elle dans le groupe ?

· En accord avec l’Eglise, la dévotion et l’amour pour Marie ont une grande importance ; ils se manifestent dans la recherche d’une spiritualité s’appuyant sur l’imitation de Marie et sur l’engagement envers l’apostolat de l’Association. 
· L’amour pour Marie se manifeste par l’imitation de ses vertus et de ses aptitudes chrétiennes. Cette imitation doit se refléter dans le service et le dévouement, aussi bien matériels que spirituels, envers les pauvres.
· D’une façon générale il ressort également un vif intérêt pour les Rencontres, les Retraites, les Pèlerinages et les stages de formation qui permettent le renouvellement des membres et de l’Association elle-même.
Quelles sont vos suggestions pour améliorer la dimension spirituelle du groupe ?

· Préparer la prière, à partir de la Parole de Dieu, en y passant du temps lors des réunions du centre local (afin qu’on ne se limite pas à un « simple » Ave Maria)
· Renouveler les célébrations mariales que nous organisons en l’honneur des visites de la Vierge dans les foyers que nous visitons.
· Continuer à élaborer et à promouvoir des matériaux de formation qui permettent une connaissance et une pratique plus approfondies de la dévotion authentique à la Vierge Marie. 
· Alimenter la motivation pour être constants dans la prière individuelle et en commun.
· Participer à des ateliers de Prière.
II FORMATION :
Utilisez-vous les catéchèses que le Conseil Coordinateur International offre aux membres de l’Association via le site internet : www.amminter.org ?

· La plupart des Conseils nationaux ont accès au site, sinon c’est le Directeur National qui fournit les catéchèses.
· Certains groupes les publient dans leurs Bulletins. Un des pays en a sélectionné une douzaine pour créer le programme de formation de cette année. D’autres les utilisent au sein de leurs Assemblées Nationales.
· Certains ont lu les catéchèses et proposent de les reprendre pour les étudier plus en profondeur.
· La très grande majorité des pays demandent que l’on publie les catéchèses manquantes et que le site soit actualisé plus régulièrement, en proposant des matériels de formation, de développement et d’information pour que nous nous enrichissions des expériences des autres pays sur la formation, l’apostolat, etc. 
Avez-vous des projets de formation ?
· Tous les pays ont, d’une manière ou d’une autre, un projet de formation avec un objectif particulier. Certains projets sont travaillés toute l’année, grâce à leur publication dans une brochure ou un Bulletin. D’autres sont programmés d’une réunion à la suivante en fonction de la situation. Certains pays, enfin, n’en ont pas encore.
· Plusieurs pays ont monté ce projet en collaboration avec la Famille Vincentienne.
· Dans le projet, un des pays prévoit un programme de formation pour les responsables laïcs et pour les couples, sur la famille, l’éducation des enfants et la vie de couple. Un autre pays n’a à sa disposition que le Programme Pastoral National, que l’on adapte au Programme du Diocèse, qui est lui-même adapté pour les Centres Locaux. 
Les groupes locaux se réunissent-ils fréquemment ?

· La fréquence des réunions varie d’un group à l’autre. Certains se réunissent une fois par semaine, d’autres une fois par quinzaine et d’autres enfin une fois par mois.
· Lorsque plusieurs groupes sont voisins, on organise une réunion indépendante en plus de celle du Centre local, afin de recevoir des formations, échanger les expériences et passer un moment ensemble, ce qui favorise les bonnes relations entre les membres.
Y a-t-il des Assemblées Nationales ? Sont-elle fréquentes ? Combien de membres y participent ?
· La fréquence varie beaucoup, en général les Assemblées ont lieu une fois par an, mais pour certains pays cette réunion n’a lieu que tous les deux ans, voire tous les quatre ans. Un des pays se réunit au niveau national avec la Famille Vincentienne.
· Certains pays organisent des assemblées générales, extraordinaires ou régionales.
· D’autres sont confrontés au problème de la distance, et pour des raisons économiques l’assemblée n’a pas lieu chaque année.
· On compte en général sur la présence d’une centaine de participants, avec deux exceptions, un pays comptant en général 240 participants et un autre 30. 

III. APOSTOLAT ET MISSION :
Quel apostolat les groupes développent-ils ?

· Ce sont les visites à domicile qui sont privilégiées dans l’apostolat. Elles sont effectuées avec une grande dévotion, car elles permettent l’évangélisation des familles et des pauvres, puisque une Famille qui prie unie reste unie.
·  L’expansion de l’Association et de la Médaille comme moyen d’évangélisation. Cela permet de faire connaître le Christ Vivant et sa Mère Marie comme des modèles à suivre dans la vie chrétienne.
· Chaque pays a ses propres services et apostolats selon ses besoins particuliers. Certains pays développent leur apostolat en soutenant des missions à l’étranger. 
· En tant que membres de la Famille Vincentienne, on a conscience du fait que Servir les pauvres c’est servir Jésus Christ.  Le service aux pauvres est à peu près le même dans tous les pays : fourniture de nourriture aux sans abris, visites aux prisonniers, dispensaires, visites aux malades à domicile, à l’hôpital ou en maison de retraite, etc.
· La plupart des groupes participent à l’action de la Paroisse : catéchèse des enfants et des adultes, collaboration avec les équipes de Liturgie et de chant. De nombreux membres offrent leurs services comme Ministres Extraordinaires de l’Eucharistie ou comme Ministres de la Parole.
· Un pays nous signale que cet aspect de la vie du groupe est le plus faible et qu’il ne fait que peu d’apostolat, de façon isolée.

Ont-ils un projet Pastoral ?

· Le Programme Pastoral est dans certains cas intimement lié au Projet de Formation et il est travaillé selon le Programme Pastoral de la Paroisse.
· Les Programmes Pastoraux prennent en considération les dimensions suivantes : prière commune et individuelle, formation et catéchèse, participation aux activités de la Famille Vincentienne, soutien aux groupes existants, création de nouveaux groupes, élaboration de matériel de réflexion et d’expansion.
· L’objectif des Programmes Pastoraux est l’intégration des membres dans un apostolat, de préférence destiné aux pauvres et insistant sur l’évangélisation des familles.
Par votre apostolat, arrivez-vous jusqu’aux plus pauvres et jusqu’aux familles les plus isolées ?

· La priorité est donnée aux plus démunis. La visite à domicile sensibilise les familles à la prière et au sens de la solidarité.
· Certaines familles sont “isolées”. Souvent il n’y a plus l’épouse, ou la mère, alors nos membres s’occupent de la chapelle avec respect et prient comme l’aurait fait l’épouse ou la mère.
· Nombreux sont les membres de l’Association, hommes et femmes, qui sont issus de la classe moyenne, ce qui favorise la sensibilité face à la souffrance et aux besoins de l’autre.
· Dans plusieurs pays, les Centres se trouvent dans les quartiers les plus déshérités, et c’est là que sont menés les apostolats. Cela permet de renforcer les liens d’amour et d’affection avec les pauvres et les familles isolées.
IV EXPANSION ET DÉVOTION :

Quelles actions avez-vous entreprises pour développer l’Association, pour créer de nouveaux groupes ou former des groupes de jeunes au sein de l’Association ?

· Tous les groupes utilisent les moyens de communication tels que la radio, Internet, le site de la Famille Vincentienne ainsi que celui de l’Association pour réaliser le travail d’expansion.
· Plusieurs pays possèdent du matériel pour l’expansion de l’Association.
· Ils lancent des invitations pour les célébrations de la Vierge de la Médaille Miraculeuse.
· Grâce à l’aide et à la collaboration d’autres branches de la Famille Vincentienne, de nouveaux groupes sont créés. 
· Les groupes participent aux Rencontres de Jeunes organisées par la Famille Vincentienne et la JMV, ce qui permet de faire connaître l’Association, son apostolat et son charisme. Certains Centres travaillent ensemble dans cet objectif.
Quels sont vos projets à court terme ?

· Renforcer l’expansion et la croissance de l’Association.
· Créer des Statuts et les appliquer.
· Actualiser la « Visite à Domicile » et former les responsables de ces visites.
· Organiser des activités qui motivent les jeunes à faire partie de l’Association. 
· Sensibiliser au fait que l’Association est aussi ouverte aux hommes.
V FAMILE VICENTIENNE :

Quelles actions avez-vous entreprises en collaboration avec d’autres groupes de la Famille Vincentienne ?

· La collaboration existe dans les pays qui comptent un Conseiller National de la Famille Vincentienne ; le travail est fait en fonction des projets particuliers de chaque pays et de ceux envoyés par les Responsables Internationaux de certaines branches de la Famille Vincentienne.
· La collaboration est accrue dans les services rendus aux pauvres à partir des oeuvres des Filles de la Charité. 
· Dans certains endroits, on trouve des programmes de formation conjointe, où l’on promeut l’échange d’informations et où règne la collaboration entre tous.
· Lors des fêtes de Saint Vincent et de Sainte Louise, principalement, chacune des branches existantes se réunit pour la célébration de l’Eucharistie  et pour passer quelques moments ensemble autour d’un repas.
· L’Association publie un calendrier afin de faire connaître le charisme et l’action de chaque branche.
Quelles sont les autres actions que vous pourriez entreprendre, en collaboration avec la F.V. ?

· Organiser des Rencontres nationales.

· Créer un site web commun dans tous les pays.
· Mettre en place un programme de catéchèse et fournir du matériel pour des missions populaires de type vincentien.
· Monter un centre de formation vincentien, ouvert à toutes les branches.
VI CONSEIL ET ACCOMPAGNEMENT :

Disposez-vous des Conseils des Missionnaires Vincentiens ou des Filles de la Charité ?

· De nombreux pays ont un Directeur National (Missionnaire de la Congrégation de la Mission). Dans certains cas, on peut former de nouveaux groupes grâce au soutien d’un conseiller du diocèse et à celui de l’AIC.
· De nombreux centres locaux comptent sur la présence d’un conseiller ou d’une conseillère qui les accompagne dans leur formation, leur vie spirituelle et les pousse à vivre leur propre apostolat. 

· Certains pays précisent que le soutien des soeurs est précieux, mais que celui des pères vincentiens n’est pas toujours très sérieux.
Quelles sont vos suggestions pour améliorer la situation ?

· Que le Conseiller National et le Délégué en place ne soient pas surchargés de responsabilités et qu’ils disposent de temps pour répondre aux besoins des groupes. 
· On demande aux Visitateurs et aux Visitatrices de motiver les Soeurs et les Pères pour que le dévouement à l’Association soit un élément fort du moteur de la mission.
· Que les conseillers suivent une formation actualisée sur l’Association qui leur permette de déléguer à des laïcs.
VII SUGGESTIONS AU CONSEIL COORDINATEUR INTERNATIONAL
· Faciliter l’obtention et l’usage du matériel de communication et de formation. 
· Prévoir la visite d’un membre de la Coordination pour connaître et animer l’Association.
· Organiser un pèlerinage international à la Rue du Bac.
· Créer des structures de soutien aux pays pour fonder des AMM.
· Renforcer la communication avec les Conseillers Nationaux.
· Trouver une orientation sur le fait d’être “Mouvement Marial” et non pas simplement une association pieuse.
· Faire fusionner dans les documents les termes suivants : Associé, Membre, Membre actif, Membre Spécial.
· Nous préparer pour la célébration du premier centenaire de l’AMM (1909-2009). Programmer des activités avant et pendant le Centenaire. 
· Rédiger une histoire de l’Association.
· Actualiser le site web international.
· Faciliter la remise de programmes de Catéchèse.
· Traduction des Catéchèses dans les différentes langues.
Pour terminer, au nom du Conseil International, je souhaite vous remercier pour tout le soutien que vous nous avez apporté et pour vos encouragements dans nos activités depuis quatre ans. 

Lors de nos prières, invoquons l’Esprit Saint afin que, guidés par la main de la Très Sainte Vierge, nous récoltions de cette Rencontre les fruits abondants pour la gloire de Dieu, le bien de notre Association et des pauvres que nous évangélisons et servons.
Merci !
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